
研修概要
■内容
若手社員向け→コミュニケーション力向上、キャリアデザイン等
管 理 職 向け→ハラスメント対策、コーチング、メンタリング等

■会場
各事業所様にて実施します(会議室等の用意が難しい場合はご相談ください)

■時間
1～4時間/1回(土・日曜日も開催可能です)

■費用
無料

■実施期間
令和２年８月～令和3年1月

※講師の手配、資料の準備、研修に関する業務は、ジョブカフェこうちで承ります
（受講者分の資料のコピーは、事業所様にお願いすることがございます）

●個別企業に講師が出向いて研修を行います
●県内企業１０社程度

ジョブカフェこうちは（株）東京リーガルマインドが高知県から受託し、運営しています。

お申し込み方法は裏面をご覧ください

県内中小企業主の皆様へ

社員の職場定着と会社を伸ばす人材育成のお手伝いをします

研修を通じて、基礎的能力や就業意識の向上、また若手社員・管理職も含
めた職場全体のモチベーションを高め、職場定着と企業の人材育成のお手
伝いをさせていただきます

ジョブカフェこうち

高知県就職支援相談センター事業（高知県委託事業）


